
 
 

 

 





 індивідуальних відмінностей у проявах темпераменту, виявляти індивідуальні відмінності 

темпераменту досліджуваних, оцінювати їх психомоторну, інтелектуальну та комунікативну 

сфери, ступінь вираження основних рис характеру суб’єкта, типологію характеру; 

демонструвати уміння збирати матеріал з проблем індивідуальних та групових відмінностей за 

тематикою практичних занять, а також науково-дослідницької роботи; характеризувати групові 

відмінності з точки зору їх детермінації груповими процесами, соціокультурними, етнічними 

чинниками. 

3. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Оцінювання здійснюється за шкалами оцінювання: стобальною, національною і ЄКТС.  

«Відмінно» А (90 – 100 балів) отримує здобувач, який володіє основними методами 

системного дослідження індивідуальних психологічних особливостей людини та вищих тварин; 

розуміє сутність наукових досліджень, фактів, закономірностей прояву індивідуальних 

відмінностей та відмінностей між групами людей; знає теоретичні основи індивідуальної 

варіативності психічних явищ та групових відмінностей; уміє пояснювати  психологічні 

передумови індивідуальних відмінностей у проявах темпераменту, виявляти індивідуальні 

відмінності темпераменту досліджуваних, оцінювати їх психомоторну, інтелектуальну та 

комунікативну сфери, ступінь вираження основних рис характеру суб’єкта, типологію 

характеру; демонструє уміння збирати матеріал з проблем індивідуальних та групових 

відмінностей за тематикою практичних занять, а також науково-дослідницької роботи; 

проводить порівняльний аналіз особливостей психічної діяльності людини та тварин, 

характеризує форми поведінки тварин, групові відмінності з точки зору їх детермінації 

груповими процесами, соціокультурними, етнічними чинниками; вчасно виконав  й захистив усі 

види навчальної роботи. 

«Добре» В (82 – 89) отримує здобувач, який володіє основними методами системного 

дослідження індивідуальних психологічних особливостей людини та вищих тварин; розуміє 

сутність наукових досліджень, фактів, закономірностей прояву індивідуальних відмінностей та 

відмінностей між групами людей; знає теоретичні основи індивідуальної варіативності 

психічних явищ та групових відмінностей; уміє пояснювати  психологічні передумови 

індивідуальних відмінностей у проявах темпераменту, виявляти індивідуальні відмінності 

темпераменту досліджуваних, оцінювати їх психомоторну, інтелектуальну та комунікативну 

сфери, ступінь вираження основних рис характеру суб’єкта, типологію характеру; демонструє 

уміння збирати матеріал з проблем індивідуальних та групових відмінностей за тематикою 

практичних занять, а також науково-дослідницької роботи; проводить порівняльний аналіз 

особливостей психічної діяльності людини та тварин, характеризує  форми поведінки тварин, 

групові відмінності з точки зору їх детермінації груповими процесами, соціокультурними, 

етнічними чинниками; вчасно виконав  й захистив усі види навчальної роботи, але припускається 

незначних помилок. 

«Добре» С (75 – 81) отримує здобувач, який володіє основними методами системного 

дослідження індивідуальних психологічних особливостей людини та вищих тварин; частково 

розуміє сутність наукових досліджень, фактів, закономірностей прояву індивідуальних 

відмінностей та відмінностей між групами людей; знає теоретичні основи індивідуальної 

варіативності психічних явищ та групових відмінностей; частково уміє пояснювати  



психологічні передумови індивідуальних відмінностей у проявах темпераменту, виявляти 

індивідуальні відмінності темпераменту досліджуваних, оцінювати їх психомоторну, 

інтелектуальну та комунікативну сфери, ступінь вираження основних рис характеру суб’єкта, 

типологію характеру; демонструє уміння збирати матеріал з проблем індивідуальних та 

групових відмінностей за тематикою практичних занять, а також науково-дослідницької 

роботи; проводить порівняльний аналіз особливостей психічної діяльності людини та тварин, 

характеризує форми поведінки тварин, групові відмінності з точки зору їх детермінації 

груповими процесами, соціокультурними, етнічними чинниками; вчасно виконав й захистив усі 

види навчальної роботи, але припускається деяких незначних помилок та неточностей. 

«Задовільно» D (67 – 74) отримує здобувач, який не завжди володіє основними методами 

системного дослідження індивідуальних психологічних особливостей людини та вищих тварин; 

частково розуміє сутність наукових досліджень, фактів, закономірностей прояву 

індивідуальних відмінностей та відмінностей між групами людей; частково знає теоретичні 

основи індивідуальної варіативності психічних явищ та групових відмінностей; частково уміє 

пояснювати  психологічні передумови індивідуальних відмінностей у проявах темпераменту, 

виявляти індивідуальні відмінності темпераменту досліджуваних, оцінювати їх психомоторну, 

інтелектуальну та комунікативну сфери, ступінь вираження основних рис характеру суб’єкта, 

типологію характеру; демонструє уміння збирати матеріал з проблем індивідуальних та 

групових відмінностей за тематикою практичних занять, а також науково-дослідницької 

роботи; проводить порівняльний аналіз особливостей психічної діяльності людини та тварин, 

характеризує форми поведінки тварин, групові відмінності з точки зору їх детермінації 

груповими процесами, соціокультурними, етнічними чинниками; виконання та захист 

передбачених видів навчальної роботи відбувалось з значною кількістю недоліків, володіє 

навчальним матеріалом на репродуктивному рівні, але відчуває труднощі під час розв’язання 

практико-спрямованих завдань. 

«Задовільно» E (60 – 66) отримує здобувач, який не завжди володіє основними методами 

системного дослідження індивідуальних психологічних особливостей людини та вищих тварин; 

частково розуміє сутність наукових досліджень, фактів, закономірностей прояву 

індивідуальних відмінностей та відмінностей між групами людей; частково знає теоретичні 

основи індивідуальної варіативності психічних явищ та групових відмінностей; частково уміє 

пояснювати  психологічні передумови індивідуальних відмінностей у проявах темпераменту, 

виявляти індивідуальні відмінності темпераменту досліджуваних, оцінювати їх психомоторну, 

інтелектуальну та комунікативну сфери, ступінь вираження основних рис характеру суб’єкта, 

типологію характеру; демонструє уміння збирати матеріал з проблем індивідуальних та 

групових відмінностей за тематикою практичних занять, а також науково-дослідницької 

роботи; частково проводить порівняльний аналіз особливостей психічної діяльності людини та 

тварин, характеризує форми поведінки тварин, групові відмінності з точки зору їх детермінації 

груповими процесами, соціокультурними, етнічними чинниками; відчуває деякі труднощі під 

час розв’язання практико-спрямованих завдань; виконав більшість із запропонованих видів 

навчальної роботи дотримуючись базових вимог. 

«Незадовільно» FX (35 – 59)  отримує здобувач, який не володіє основними методами 

системного дослідження індивідуальних психологічних особливостей людини та вищих тварин; 



 



 



зберігання, застосування і доступності знань і умінь. Особистісні умови учіння (вік, стать, 

особливості когнітивного стилю, мотивація). Врахування індивідуальних особливостей учнів у 

навчальному процесі. Взаємодія психології праці і диференційної психології.  

 

Перелік практичних занять 

Тема 1. Компетентність оперувати категоріально-понятійним апаратом і здатність до ретроспективного 

аналізу вітчизняного та зарубіжного досвіду розуміння порівняльної та диференційної психології 

Тема 2. Психологічний аналіз методології порівняльної та диференційної психології 

Тема 3. Психологічний аналіз індивідуальних відмінностей у порівняльній та диференційній психології 

Тема 4. Психологічний аналіз темпераменту у диференційній психології 

Тема 5. Психологічний аналіз характеру в структурі індивідуальності 

Тема 6. Психологічний аналіз здібностей та інтелекту у диференційній психології 

Тема 7. Психологічний аналіз особистості у диференційній психології 

Тема 8. Психологічний аналіз індивідуальної специфіки психічних процесів у порівняльній та 

диференційній психології 

Тема 9. Психологічний аналіз особливостей поведінки тварин та прояву відмінностей у навчально-

професійній діяльності особистості 

Тема 10. Підсумкове заняття: захист індивідуальних завдань та  самостійної роботи студентів 

 

6. ЗАВДАНННЯ ДЛЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ 

Самостійна робота здобувача вищої освіти з навчальної дисципліни містить: опрацювання 

теоретичного матеріалу, виконання завдань згідно з переліком компетентностей, що 

формуються в межах кожної теми навчальної програми та підготовку до екзамену. 

Текст роботи друкується шрифтом Times New Roman, 14 шрифт з одного боку аркуша 

білого паперу формату А–4 через півтора міжрядкових інтервали. 

Обсяг тексту: в межах 7-10 сторінок. 

Обов’язкові елементи завдання для самостійної роботи: 

1. Титульна сторінка (факультет, кафедра психології; тема завдання для самостійної 

роботи, група, виконавець, викладач, Дрогобич 2024 р.). 

2. Зміст (назви всіх розділів, параграфів з вказуванням номерів сторінок) 

3. Вступ (актуальність, мета та основні завдання) – 1 сторінка. 

4. Основна частина (аналіз наукової літератури; розкриття поставлених завдань). 

5. Висновок (систематизація та підсумки основної частини, пропозиції та рекомендації 

щодо подальшої роботи над проблематикою) – 1 сторінка. 

6. Список використаних джерел (не менше 5 джерел, які оформлені відповідно до вимог). 

Приклад оформлення літератури: https://www.dkpp.com.ua/wp-

content/uploads/2023/11/bibliohrafichnyi_opys_stu_83022015.pdf  

Критеріями оцінювання самостійного завдання є: ступінь виконання (3 бали); рівень 

самостійності (3 бали); повнота розкриття (3 бали); обгрунтованість та аргументованість 

основних структурних компонентів (3 бали); якість оформлення (3 бали). Максимально 15 

балів. 

Перелік завдань (знаннєвих, компетентнісних та здатнісних) для самостійної роботи: 

1. Проаналізувати основні етапи розвитку психіки тварин 

https://www.dkpp.com.ua/wp-content/uploads/2023/11/bibliohrafichnyi_opys_stu_83022015.pdf
https://www.dkpp.com.ua/wp-content/uploads/2023/11/bibliohrafichnyi_opys_stu_83022015.pdf


2. Психологічний аналіз інстинктивної поведінки у поведінці тварин 

3. Аналіз навичок та процесів навчання тварин 

4. Особливості набутої поведінки тварин 

5. Варіанти взаємодії тварин під час конфліктної ситуації 

6. Психологічні особливості оборонної поведінки тварин 

7. Умови виникнення агресивної поведінки. 

8. Основні чинники стримання внутрішньовидової агресії. 

9. Підібрати самостійно ситуацію і проаналізувати реакцію не менше 3 людей на неї 

(пояснити отримані результати (відмінності у реакціях або їх однотипність) 

10. Скласти таблицю «Підходи до визначення індивідуальності та її структури». 

11. Проаналізувати біографію видатної особистості 

12. Заповнити «Формалізовану біографічну анкету» 

13. Підібрати матеріал, що відображає соціогенний аспект індивідуальних 

особливостей людини (сприймання і оцінка нею оточуючого; вплив культури та субкультури на 

становлення індивідуальності; особливості її світопобудови тощо). 

14. Написати ессе: «Думка «я не такий, як усі» – норма чи патологія?» 

15. Окреслити статеві відмінності у психічних процесах, властивостях та якостях 

людини 

16. Дослідити властивості власного темпераменту за методикою ОСТ та методикою 

діагностики темпераменту Г.Айзенка. Прокоментувати отримані результати.  

17. Визначити власний тип характеру  

18. Довести, що характер одночасно є і стійким, і змінюваним 

19. Підготувати звіт про особистісні відмінності на основі результатів вивчення 

індивідуальності за допомогою формалізованої анкети 

20. Дослідити індивідуальні особливості розвитку пізнавальної сфери та емоційних 

реакцій на стимули навколишнього середовища 

21. Проаналізувати власний досвід організації учіння (особливості, умови організації, 

критерії успішності). 

22. Порівняти відмінності у професійній діяльності спеціалістів у сфері «людина – 

людина», «людина – машина», «людина – художній образ», «людина – природа», «людина – 

знакова система». 

23. Підготувати тези до дискусії на тему: «Вплив на становлення індивідуальності 

людини чисельності груп, у які вона входить». 

Алгоритм оформлення виконання першого («знаннєвого») завдання: 

За своєю композицією структура «знаннєвого» (теоретичного) завдання включає вступ, 

основну частину, висновок та список використаної літератури. 

У вступі обґрунтовується актуальність теми, мета, завдання, теоретичне та практичне 

значення, місце в даній галузі науки. В основній частині роботи викладається її зміст. Кожен 

автор самостійно визначає кількість питань, які повинні сприяти повному розкриттю теми. 

У висновку   формулюються   головні  положення, що випливають із проведеного аналізу 

(1 аркуш). 



У кінці роботи наводиться в алфавітному порядку список використаної літератури, який 

складається відповідно до встановлених правил (5-10 джерел). При цьому відповідно 

вказуються прізвище та ініціали автора, назва праці, місце її видання, назва видавництва, рік 

видання, загальна кількість сторінок або використані сторінки. Приклад оформлення 

літератури: https://www.dkpp.com.ua/wp-

content/uploads/2023/11/bibliohrafichnyi_opys_stu_83022015.pdf     

Алгоритм оформлення виконання другого («компетентнісного») завдання: 

1.Які психологічні знання потрібні, щоб володіти даною компетентністю? 

2.Мотиви володіння професійною компетентністю. Чому повинен володіти психолог 

даною компетентністю? 

3.Що повинен вміти фахівець, щоб стверджувати, що він володіє даною компетентністю? 

4.Розповісти про результати застосування даної компетентності в майбутній професійній 

діяльності 

5.Висновок: складові досвіду психолога із застосування даної компетентності. 

Алгоритм оформлення виконання третього завдання про здатності: 

1. Предмет здатності. У чому її суть та спрямованість? 

2. Мотиви володіння здатністю. Чому розвинена особистість повинна володіти даною 

здатністю? 

3. В яких вчинках, діях, ставленнях, позиціях, оцінках педагога реалізується дана 

здатність? 

4. Описати результати (наслідки) реалізації психологом даної здатності в професійній 

діяльності та в особистому житті . 

5. Складові досвіду реалізації даної здатності. 

Основними характеристиками здатностей є: 1) змістова спрямованість; 2) відповідність чи 

невідповідність природі внутрішнього світу людини; 3) рівень розвитку та ефективність 

функціонування здатності. 

Критеріями оцінювання індивідуальних завдань є: відповідність їх запропонованому вище 

алгоритму викладу, здатність аналізувати, порівнювати, узагальнювати, особиста позиція 

студента, самостійність, гнучкість, оригінальність, володіння матеріалом. 

 

7. ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ 

Впродовж семестру студент виконує одне індивідуальне завдання на вибір із 

запропонованих, яке містить: опрацювання теоретичного матеріалу, виконання завдань згідно з 

переліком компетентностей, що формуються в межах кожної теми навчальної програми та 

підготовку до заліку. 

Текст роботи друкується шрифтом Times New Roman, 14 шрифт з одного боку аркуша 

білого паперу формату А–4 через півтора міжрядкових інтервали. 

Обсяг тексту: в межах 9-12 сторінок. 

Обов’язкові елементи індивідуального завдання: 

1. Титульна сторінка (факультет, кафедра психології; тема завдання для індивідуальної 

роботи, група, виконавець, викладач, Дрогобич 2024 р.). 

2. Зміст (назви всіх розділів, параграфів з вказуванням номерів сторінок) 
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3. Вступ (актуальність, мета та основні завдання) – 1 сторінка. 

4. Основна частина (аналіз наукової літератури; розкриття поставлених завдань). 

5. Висновок (систематизація та підсумки основної частини, пропозиції та рекомендації 

щодо подальшої роботи над проблематикою) – 1 сторінка. 

6. Список використаних джерел (не менше 5 джерел, які оформлені відповідно до вимог). 

Приклад оформлення літератури: https://www.dkpp.com.ua/wp-

content/uploads/2023/11/bibliohrafichnyi_opys_stu_83022015.pdf    

Критеріями оцінювання самостійного завдання є: ступінь виконання (3 бали); рівень 

самостійності (3 бали); повнота розкриття (3 бали); обгрунтованість та аргументованість 

основних структурних компонентів (3 бали); якість оформлення (3 бали). Максимально 15 

балів. 

Перелік індивідуальних завдань (знаннєвих, компетентнісних та здатнісних): 

1. Визначити взаємовплив даних зоопсихології та інших напрямів психології: 

вікової, психофізіології, клінічної психології 

2. Визначити методи дослідження, які дають повну картину поведінки тварини в 

природніх умовах 

3. Провести спостереження за поведінкою тварини та скласти протокол 

спостереження 

4. Скласти характеристику відмінностей психіки людини та тварини 

5. Розкрити специфіку дослідницької поведінки тварин 

6. Інстинктивна поведінка як основа життєдіяльності тварин 

7. Визначити та обґрунтувати на якому рівні ієрархічної піраміди потреб 

знаходяться тварини 

8. Навести приклади здібностей тварин до символізації 

9. Скласти характеристику відмінностей мови людей та тварин 

10. Проаналізувати основні проблеми біоетики 

11. Характеристика індивідуальності знайомої людини дошкільного віку. 

12. Характеристика індивідуальності знайомої людини молодшого шкільного віку. 

13. Характеристика індивідуальності знайомої людини підліткового віку. 

14. Характеристика індивідуальності знайомої людини юнацького віку. 

15. Характеристика індивідуальності знайомої людини дорослого віку. 

16. Характеристика індивідуальності знайомої людини похилого віку. 

17. Обравши конкретну сферу діяльності (наприклад, спорт, мистецтво, наука) 

дослідити, які диференційні риси та відмінності характерні для успішних представників цієї 

сфери. 

18. Дослідити вплив соціального оточення на формування індивідуальних рис та 

відмінностей. Наприклад, порівняти індивідуальні характеристики людей, що виросли в різних 

культурах або соціальному середовищі. 

19. Дослідити вплив вікових та статевих факторів на індивідуальні риси та 

відмінності. Наприклад, порівняти індивідуальні риси та відмінності між чоловіками та 

жінками, або між різними віковими групами. 
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20. Дослідити вплив генетичних факторів та середовища на формування 

індивідуальних рис та відмінностей. Наприклад, дослідити, як генетичні фактори впливають на 

інтелектуальні здібності людини. 

21. Дослідити взаємозв'язок між індивідуальними рисами та професійним успіхом у 

різних сферах діяльності. 

22. Дослідити вплив різних факторів на розвиток особистості, таких як виховання, 

навчання, соціальне оточення. 

23. Розроблення студентом власної типології людей 

Обсяг індивідуального завдання від 10 до 15 сторінок. При розкритті теми доцільно 

звертати увагу на зарубіжних та вітчизняних науковців, які займались обраною Вами 

проблематикою. Головний критерій: глибина розкриття змісту теми. Бали нараховуються: 

ступінь виконання завдання, поставленого перед студентом – 8; рівень самостійності у 

написанні роботи – 3; мовне оформлення, якість бібліографічного опису, наявність посилань на 

список літератури у тексті роботи – 4. 

Алгоритм оформлення виконання першого («знаннєвого») завдання: 

За своєю композицією структура «знаннєвого» (теоретичного) завдання включає вступ, 

основну частину, висновок та список використаної літератури. 

У вступі обґрунтовується актуальність теми, мета, завдання, теоретичне та практичне 

значення, місце в даній галузі науки. В основній частині роботи викладається її зміст. Кожен 

автор самостійно визначає кількість питань, які повинні сприяти повному розкриттю теми. 

У висновку   формулюються   головні  положення, що випливають із проведеного аналізу 

(1 аркуш). 

У кінці роботи наводиться в алфавітному порядку список використаної літератури, який 

складається відповідно до встановлених правил (5-10 джерел). При цьому відповідно 

вказуються прізвище та ініціали автора, назва праці, місце її видання, назва видавництва, рік 

видання, загальна кількість сторінок або використані сторінки. Приклад оформлення 

літератури: https://www.dkpp.com.ua/wp-

content/uploads/2023/11/bibliohrafichnyi_opys_stu_83022015.pdf    

Алгоритм оформлення виконання другого («компетентнісного») завдання: 

1.Які психологічні знання потрібні, щоб володіти даною компетентністю? 

2.Мотиви володіння професійною компетентністю. Чому повинен володіти психолог 

даною компетентністю? 

3.Що повинен вміти фахівець, щоб стверджувати, що він володіє даною компетентністю? 

4.Розповісти про результати застосування даної компетентності в майбутній професійній 

діяльності 

5.Висновок: складові досвіду психолога із застосування даної компетентності. 

Алгоритм оформлення виконання третього завдання про здатності: 

1. Предмет здатності. У чому її суть та спрямованість? 

2. Мотиви володіння здатністю. Чому розвинена особистість повинна володіти даною 

здатністю? 

3. В яких вчинках, діях, ставленнях, позиціях, оцінках педагога реалізується дана 

здатність? 
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4. Описати результати (наслідки) реалізації психологом даної здатності в професійній 

діяльності та в особистому житті . 

5. Складові досвіду реалізації даної здатності. 

Основними характеристиками здатностей є: 1) змістова спрямованість; 2) відповідність чи 

невідповідність природі внутрішнього світу людини; 3) рівень розвитку та ефективність 

функціонування здатності. 

Критеріями оцінювання індивідуальних завдань є: відповідність їх запропонованому вище 

алгоритму викладу, здатність аналізувати, порівнювати, узагальнювати, особиста позиція 

студента, самостійність, гнучкість, оригінальність, володіння матеріалом. 

 

8. ФОРМИ ПОТОЧНОГО ТА ПІДСУМКОВОГО КОНТРОЛЮ 

Засвоєння здобувачами вищої освіти теоретичного матеріалу перевіряється шляхом 

усного опитування за темами практичних занять, виконувати завдання за змістом теми, 

виконання завдань для самостійної роботи. Студенти повинні бути готові до групового 

контролю на практичних заняттях (тестування, фронтальне отитування, дискусія). Співбесіда з 

лектором обов’язково включає контроль за темами, винесеними на самостійне опрацювання.  

Семестрова підсумкова оцінка (екзамен) визначається як сума балів з усіх видів 

навчальної роботи. Розподіл 100 балів між видами робіт: 

Поточна успішність Екзамен 

Усні 

відповіді  

Самостійна 

робота 

Індивідуальні 

завдання 

Тези 

(публікація 

тез) 

Співбесіда з 

лектором 
Сума 

 

 

40  (8 занять 

по 5 балів) 
15 15 15 15 100 100 

Ваговий коефіцієнт                            0, 6 0,4 

Сумарна кількість балів з дисципліни знаходиться за формулою   

0,6 0,4
сум пот сзв підс

S S S=  +   

Екзамен за талоном №2 і перед комісією проводиться в усній формі з оцінюванням за 

стобальною шкалою. 

 

9. ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

Програми для забезпечення інтернет конференцій. Платформа ZOOM. 

 

10. РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

Основні 

1. Галян О. Диференційна психологія. Методичні рекомендації до семінарських занять 

спеціальності «Психологія». Дрогобич : Видавничий відділ ДДПУ імені Івана Франка. 2015. 62 

с. URL: https://www.dkpp.com.ua/wp-content/uploads/2023/01/dyf_ps_met_rekom_do_sem.pdf  

2. Галян О.І. Практикум з диференційної психології. Дрогобич : Видавничий відділ ДДПУ 

імені Івана ранка. 2020. 46 с. URL: https://www.dkpp.com.ua/wp-content/uploads/2023/01/dyf_ps_praktykum.pdf 

3. Диференціальна психологія : модульний курс : навчальний посібник / Олег Васильович 

Мазяр.  К.: Видавничий дім «Кондор», 2017.  284 с. URL: 
http://eprints.zu.edu.ua/33803/1/%D0%9C%D0%B0%D0%B7%D1%8F%D1%80_%D0%94%D0%B8%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%20%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%8F.%20%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D1%83%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0

%B8%D0%B9%20%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81.pdf  
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4. Диференційна психологія : підручник / за заг. ред. академіка С.Д. Максименка.  К.:  

Видавничий Дім «Слово», 2013.  526 с. URL:  
https://lib.iitta.gov.ua/733601/1/%D0%94%D0%B8%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B0%20%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%BB%D0%B3%D1%96%D1%8F.pdf 

5. Диференційна психологія: методичні вказівки для самостійної роботи студентів / Ю. П. 

Коренєва, Л. М. Мухіна, І. Є. Чугуєва. Миколаїв : НУК, 2023. 90 c. URL: https://nuos.edu.ua/wp-content/uploads/2023/02/OK-24.-

MR.-Diferencijna-psihologiya.pdf  

6. Кириченко Віктор, Мазяр Олег. Диференційна психологія з практикумом. Матеріали 

лекційного курсу. Житомир, 2021. 84 с.  URL: 
http://eprints.zu.edu.ua/34550/1/2_%D0%9C%D0%B0%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%B0%D0%BB%D0%B8%20%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D1%83_%D0%94%D0%B8%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B0%20

%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%8F%20%D0%B7%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%BE%D0%BC.pdf  
7. Коляденко Н. В. Зоопсихологія та порівняльна психологія: підручник. Київ : ДП «Вид. 

дім «Персонал», 2019. 508 с. URL: https://maup.com.ua/assets/files/lib/book/zoopsiholog.pdf  

8. Москалець В. П. Зоопсихологія та порівняльна психологія [текст]: підручник. Вид. 2-ге 

перероб.  Київ : Видавництво Ліра-К, 2020. 224 с. URL: https://lira-k.com.ua/preview/12694.pdf  

9. Палій А.А. Диференціальна психологія : навчальний посібник. К.: Академвидав, 2010.  

432 с. URL: https://symboldrama.if.ua/wp-content/uploads/2020/03/a.a.-palij-dyfyrencziana-psyhologiya.pdf  

10. Панчук Н.П. Порівняльна психологія: Навчальний посібник. Кам’янець 

Подільський: ПП «Медобори-2006», 2019. 206 с. URL: с. 
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